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Die Neuland-Ausbildung

zum systemischen Business-Coach
Start am 11. September 2026

Wir bilden Sie ganzheitlich als Coach aus, damit Sie Menschen erfolgreich
und wirksam auf ihrem Entwicklungsweg begleiten konnen.
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Die Neuland-Ausbildung zum systemischen Business Coach
Wir bilden Sie ganzheitlich als Coach aus, damit Sie Menschen erfolgreich

und wirksam auf ihrem Entwicklungsweg begleiten konnen.

= Sie erhalten eine fundierte Ausbildung, die Sie in lhrer
Rolle entwickelt.

= Sje lernen von den Besten.

= Sje erleben die modernsten Inhalte in einer flexiblen,
hybriden, modernen und ganzheitlichen Ausbildung.

= Sie engagieren sich aktiv und nachhaltig in lhrer Peer
Group, um die Inhalte zu vertiefen und lhre
personliche Entwicklung voranzutreiben.

= Sje erhalten einen vollen Methodenkoffer fir
virtuelles und prasentes Arbeiten.

= Sje setzen Themen direkt um und erleben einen
hohen Praxisanteil.
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Coaching hat einen erheblichen Einfluss auf die
Leistung, Zufriedenheit und Entwicklung lhrer
Mitarbeiter:innen.

Coaching fiihrt zu einer effektiveren, produktiveren
und engagierteren Belegschaft.

Coaching tragt zu einer offenen, lernenden
Unternehmenskultur bei.

Erh6hung der Mitarbeiterbindung.

Positive langfristige Entwicklung von Unternehmen.

Wir sind
Germany
Charter Chapter

Business Partner
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16,5 Tage

Entspricht den Anforderungen der DVCT.
lhre Investition 8.595,00 EUR

Begleitung durch erfahrene Senior-Coaches.

Zertifizierung der Ausbildung durch die international
Coach Federation mit Level 1.

Wir bilden regelmalig erfolgreiche Trainer:innen und
Moderator:innen sowie Coaches aus — profitieren Sie
von unserer langjahrigen Erfahrung.

Lernen Sie uns kennen — vereinbaren Sie einen
personlichen Termin.
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LAND

beyond potential

Die Neuland-Ausbildung zum systemischen Business Coach e

Modul 1 prasent

Get together | Start growing | Grundlagen des Coachings

Unser erstes Modul startet mit den Grundlagen des Coachings und einem virtuellen Get together. Danach starten wir direkt durch und trainieren gemeinsam 2 Tage in Prasenz.
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Die Neuland-Ausbildung zum systemischen Business Coach !QEMUEM
Modul 2 prasent und virtuell MENT

Start developing | Systemische Methoden und Werkzeuge
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Die Neuland-Ausbildung zum systemischen Business Coach !QEMDEM
Modul 3 prasent MENT

Start evolving | Systemische Methoden und personliche Verdanderungsprozesse erleben
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Die Neuland-Ausbildung zum systemischen Business Coach !q&!ﬁﬁa
Modul 4 prasent MENT

Start changing | Veranderungsprozesse nachhaltig begleiten
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Die Neuland-Ausbildung zum systemischen Business Coach !q&ﬂuﬁa
Modul 5 prasent MENT

Start blooming | Mein Profil als Coach scharfen und fiillen
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Die Neuland-Ausbildung zum systemischen Business Coach !q&ﬂuﬁa
Modul 6 virtuell und prasent MENT

Start becoming | Fallsupervision | Live Coachings | Zertifizierung
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LAND

beyond potential

lhre Ansprechpartnerin
MENT

Andrea Neumann

Trainerin, Beraterin, Coach
+49 172 6310537

andrea.neumann@neuland-development.de
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